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2005年度大连理工大学精品课程建设

项 目 申报表
	所属学校                                  

	课程名称                                  

	所属一级学科名称                                       

	所属二级学科名称                                       

	课程类型                                  

	课程负责人                               

	申报日期                                              


大连理工大学制

二ΟΟ五年六月

填 写 要 求
1、 请严格按表中要求如实填写各项。
2、 申请书为A4纸，于左侧装订成册。第1页起各栏表格或空格不
够时，请自行加格、调整表格或加页。
三、请以word文档格式填写表中各栏目。

四、除课程负责人外，根据课程实际情况，填写1-3名主讲教师的详
细信息。

五、申请书一式两份，由所在单位审查签署意见后，报教务处教研科。

六、封面右上角“编号”由教务处填写。

七、各单位可从网上下载表格。

1. 课程负责人[1]情况

	1-1

基本

信息
	姓 名
	
	性别
	
	出生年月
	

	
	最终学历
	
	学 位
	
	职 称
	

	
	所在院系
	
	行政职务
	

	
	电 话
	
	E-mail
	

	
	研究方向
	

	1-2

教学

情况
	近五年来讲授的主要课程（含课程名称、课程类别、周学时；届数及学生总人数）（不超过五门）；承担的实践性教学（含实验、实习、课程设计、毕业论文、毕业设计的年限、学生总人数）；主持的教学研究课题（含课题名称、来源、年限、本人所起作用）（不超过五项）；作为第一署名人在国内外主要刊物上发表的教学相关论文（含题目、刊物名称与级别、时间）（不超过十项）；获得的教学表彰/奖励（含奖项名称、授予单位、署名次序、时间）（不超过五项）。



	1-3

学术

研究
	近五年来承担的学术研究课题（含课题名称、课题类别、来源、年限、本人所起作用）（不超过五项）；在国内外主要刊物上发表的学术论文（含题目、刊物名称与级别、时间、署名次序）（不超过十项）；获得的学术研究表彰/奖励（含奖项名称、授予单位、时间、署名次序）（不超过五项）。




[1]课程负责人指主持本门课程建设的主讲教师。

2. 课程主讲教师情况(1)

	2（1）-1

基本

信息
	姓 名
	
	性别
	
	出生年月
	

	
	最终学历
	
	学 位
	
	职 称
	

	
	所在院系
	
	行政职务
	

	
	电 话
	
	E-mail
	

	
	研究方向
	

	2（1）-2

教学

情况
	近五年来讲授的主要课程（含课程名称、课程类别、周学时；届数及学生总人数）（不超过五门）；承担的实践性教学（含实验、实习、课程设计、毕业论文、毕业设计的年限、学生总人数）；主持的教学研究课题（含课题名称、来源、年限、本人所起作用）（不超过五项）；作为第一署名人在国内外主要刊物上发表的教学相关论文（含题目、刊物名称与级别、时间）（不超过十项）；获得的教学表彰/奖励（含奖项名称、授予单位、署名次序、时间）（不超过五项）。



	2（1）-3

学术

研究
	近五年来承担的学术研究课题（含课题名称、课题类别、来源、年限、本人所起作用）（不超过五项）；在国内外主要刊物上发表的学术论文（含题目、刊物名称与级别、时间、署名次序）（不超过十项）；获得的学术研究表彰/奖励（含奖项名称、授予单位、时间、署名次序）（不超过五项）。




2. 课程主讲教师情况(2)
	2（2）-1

基本

信息
	姓 名
	
	性别
	
	出生年月
	

	
	最终学历
	
	学 位
	
	职 称
	

	
	所在院系
	
	行政职务
	

	
	电 话
	
	E-mail
	

	
	研究方向
	

	2（2）-2

教学

情况
	近五年来讲授的主要课程（含课程名称、课程类别、周学时；届数及学生总人数）（不超过五门）；承担的实践性教学（含实验、实习、课程设计、毕业论文、毕业设计的年限、学生总人数）；主持的教学研究课题（含课题名称、来源、年限、本人所起作用）（不超过五项）；作为第一署名人在国内外主要刊物上发表的教学相关论文（含题目、刊物名称与级别、时间）（不超过十项）；获得的教学表彰/奖励（含奖项名称、授予单位、署名次序、时间）（不超过五项）。



	2（2）-3

学术

研究
	近五年来承担的学术研究课题（含课题名称、课题类别、来源、年限、本人所起作用）（不超过五项）；在国内外主要刊物上发表的学术论文（含题目、刊物名称与级别、时间、署名次序）（不超过十项）；获得的学术研究表彰/奖励（含奖项名称、授予单位、时间、署名次序）（不超过五项）。




2. 课程主讲教师情况(3)
	2（3）-1

基本

信息
	姓 名
	
	性别
	
	出生年月
	

	
	最终学历
	
	学 位
	
	职 称
	

	
	所在院系
	
	行政职务
	

	
	电 话
	
	E-mail
	

	
	研究方向
	

	2（3）-2

教学

情况
	近五年来讲授的主要课程（含课程名称、课程类别、周学时；届数及学生总人数）（不超过五门）；承担的实践性教学（含实验、实习、课程设计、毕业论文、毕业设计的年限、学生总人数）；主持的教学研究课题（含课题名称、来源、年限、本人所起作用）（不超过五项）；作为第一署名人在国内外主要刊物上发表的教学相关论文（含题目、刊物名称与级别、时间）（不超过十项）；获得的教学表彰/奖励（含奖项名称、授予单位、署名次序、时间）（不超过五项）。



	2（3）-3

学术

研究
	近五年来承担的学术研究课题（含课题名称、课题类别、来源、年限、本人所起作用）（不超过五项）；在国内外主要刊物上发表的学术论文（含题目、刊物名称与级别、时间、署名次序）（不超过十项）；获得的学术研究表彰/奖励（含奖项名称、授予单位、时间、署名次序）（不超过五项）。




3. 教学队伍情况

	3-1

人员

构成
（含外 聘教师）
	姓名
	性别
	出生年月
	职称
	学科专业
	在教学中承担的工作

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	3-2

教学队伍整体情  况
	概述教学队伍的知识结构、年龄结构、师资配置情况（含辅导教师或实验教师与学生的比例）；主要成员的教学经历、年终考核成绩以及中青年教师培养计划与效果。



	3-3

教学改革与教学研究
	近五年来教学队伍教研活动涉及的领域、提出的教改项目和措施、已经解决的问题和取得的教改成果；在国内外主要刊物上发表的教改教研论文（含题目、刊物名称与级别、时间、署名次序）（不超过十项）（不含第一署名人为课程负责人的成果）；获得的教学研究表彰/奖励（含奖项名称、授予单位、时间、署名次序）（不超过五项）。




4.课程的一般情况
	4-1  课程发展的主要历史沿革



	4-2 教学内容（含课程内容体系结构；教学内容组织方式与目的；实践性教学的设计
思想与效果）



	4-3  教学条件（含教材使用与建设；促进学生主动学习的扩充性资料使用情况；配套实验教材的教学效果；实践性教学环境；网络教学环境）

	4-4  教学方法与教学手段（含多种教学方法灵活使用的形式与目的；现代教育技术应用与教学改革）



	4-5 教学效果（含课堂效果评价，近三年学生的评价结果）



	4-6 目前本课程还存在的不足之处




5. 课程建设规划
	5-1  本课程的建设内容、计划和预期达到的水平等


	5-2  本课程申请建设的经费及经费使用计划（按年度）


6. 院（系）意见

	课程所在院（系）意见（含院（系）配套经费）:

签字:                 单位(盖章)

                                                             年     月    日



7.学校意见
	学校审批意见:

签章：
                                                             年     月    日
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9

